
２０２２年度 第２回 共同教化部会（仮称） 議事要旨 

Zoom併用会議 

 

１ 日 時 ２０２２年９月３０日(金)  １３時３０分～１６時３０分 

 

２ 会 議 教区会館（京都教務所）３階 会議室 及び 各 web会場 

 

３ 委 員 藤川 秀行（近江第６組 託仁寺 主査）来所   河野 恵嗣（石東組 善徳寺 副主査）欠席 

東 美恵子（近江第１組   唯傳寺）来所  保木  円（近江第２６組 浄立寺）来所 

黄楊川 淳（丹波第１組   満林寺）ZOOM  治田 裕臣（因伯組   緑浄寺）ZOOM 

藤枝 良太（因伯組     專證寺）来所 

  教務所 渡邊  晃（   教区駐在教導   ）     赤松 崇麿（  教区駐在教導  ）欠席 

 

４ 確認事項 

  ・議事要旨について、GoogleDrive で共同編集したものを確認後、教区ＨＰに公開することを主査より提案。

理由として、今後実施していく事業がどういう経緯や議論を経て計画・実施されたのか、部会協議の過程

を公開することで、透明性を持たせたい。それが現在の宗門の様々な施策に一番欠けている要素であり、

共同教化部会はこれまで、そのことを一番大切にしてきた部会であること。概ね了承を得たが、懸念とし

て公開することによる会議時発言の自主規制が働かないか、切り捨てられるような発言を公開する必要性

があるのかという指摘あり。そうした懸念は共同編集することで解消をはかる。今回欠席委員の意向確認

後、第 1回議事要旨をＨＰに公開予定。（修正箇所あり） 

５ 協議事項 

  ▼2022年度組長・組門徒会長研修会について 

  ・分散会のテーマ 

当研修会の位置づけとして、当部会の「名刺配り」であることから、趣旨説明や講義を受けて率直にど

う感じたのかを話していただく。一人ずつ自己紹介をする中でそれぞれの課題、困っていること、取り

組み、やってみたいことを聞きあう。 

  ・開会挨拶 

   本部長挨拶は必要なのか。していただくのであれば、本部長挨拶の内容と主査趣旨説明の内容が食い違

うことを懸念。主査と本部長が事前に趣旨の共有をはかりたい。 

▼共同教化部会チラシについて 

  ・小早川氏の共命鳥パターン４の絵を表面に採用。共命鳥の説明が必要か？→チラシには載せない 

  ・表面下部の「教化」は共に教えを聞いて生活することでしょう～以下の言葉を削除。「共に聞く」のみ

にすることで、共命鳥が強調され、その姿を通して共に聞くことの中身を問いかける表現になる。 

  ・チラシ全体を通して、これまで当部会が大切にしてきた「わかったことにしない」ということ、モヤモ

ヤ感をチラシに反映。極力、寺院活性化支援室のパンフのようなものにならないようにしたい。 

  ・イラスト・文言は決定。細かいレイアウト、修正を加えた後 1,000部印刷。業者発注か教務所印刷か駐在

に一任。来月全寺院発送。チラシ作成の説明文書を主査が作成。 

▼組訪問について 

  ・2023 年 4 月に実施予定。訪問場所として主査から丹波 1 組の提案あり。各委員が考える訪問場所を宿題

として議事要旨の共同編集で記入 

  ▼推進員教習懇談会について 

  ・2023 年 5 月に実施予定。組教導がいない組もあれば、２名いる組もある。参加対象をどうするのか検討

が必要。時間が無く未協議。懇談会の内容について各委員の宿題とする。 

  ▼その他 

  ・駐在より部会ライングループ作成の提案。日程調整や連絡が早くしやすいこと。藤枝委員には個別に連

絡。 

  ・教化委員の任期について、2023 年 6 月で現任期が切れる。教区再編で教化体制がどうなるのか不透明で

あるが、渡邊駐在個人としては現委員には引き続きお願いしたい。 

 

■次回会議について 

 

２０２２年１０月１８日（火）１３：３０～１６：３０  ＺＯＯＭ開催 

２０２２年１１月１４日（月）１３：３０～１６：３０  ＺＯＯＭ開催 


